PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TENGAH
SEKRETARIAT DAERAH

Jalan RTA. Milono Nomor 01 Palangka Raya 73111
Telepon/Faksimile (0536) 3221716 email sekda@kalteng.go.id

%

Palangka Raya, 01 Desember 2022

Kepada
Nomor : 800/341/111.1/BKD Yth. Kepala BKPP/BKPSDM Kabupaten/Kota
Sifat : Sangat Segera Se-Kalimantan Tengah
Lampiran : -
Hal : Pengajuan Usul Kenaikan Di -
Pangkat Periode 01 April
2023. TEMPAT

Berdasarkan Surat Kepala Badan Kepegawaian Negara Republik Indonesia
Nomor 39571/B-MP.01.04/SD/D/2022 tanggal 18 November 2022 tentang
Percepatan Layanan Kenaikan Pangkat dan Mutasi PNS berbasis Sistem Informasi
Aparatur Sipil Negara (SIASN), maka dalam rangka proses usul kenaikan pangkat
Pegawai Negeri Sipil Pemerintah Kabupaten/ Kota se-Provinsi Kalimantan Tengah
periode 01 April 2023 akan dilakukan verifikasi berkas kelengkapan usul kenaikan
pangkat dimaksud.

Sehubungan hal tersebut, diminta agar Saudara segera menyampaikan
berkas usul kenaikan pangkat Pegawai Negeri Sipil di lingkungan unit kerja
Saudara dengan ketentuan sebagai berikut:

1. Berdasarkan Keputusan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 13 Tahun
2003 tentang Petunjuk Teknis Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor O
Tahun 2003 tentang Wewenang Pengangkatan, Pemindahan dan
Pemberhentian Pegawai Negeri Sipil, proses dan penetapan surat keputusan
kenaikan pangkat diatur sebagai berikut :

a. Pejabat yang menetapkan surat keputusan kenaikan pangkat PNS Pusat
dan PNS Daerah ke Pembina Utama Muda golongan (IV/c), Pembina Utama
Madya golongan (IV/d) dan Pembina Utama golongan (IV/e) adalah
Presiden setelah mendapat pertimbangan teknis dari kepala Badan
Kepegawaian Negara.

b. Pejabat yang menetapkan surat keputusan kenaikan pangkat PNS Daerah
Kabupaten/Kota dan PNS diperbantukan di lingkungan Pemerintah
Daerah Kabupaten/Kota ke Pembina golongan (IV/a) dan Pembina Tingkat
I golongan (IV/b) adalah Gubernur.

c. Pejabat yang menetapkan surat keputusan kenaikan pangkat PNS Daerah
dan PNS yang diperbantukan di lingkungannya dari Juru Muda TK.I
golongan (I/b) sampai dengan Penata TK.I golongan (llI/d) adalah Pejabat
Pembina Kepegawaian Daerah Provinsi, Kabupaten/Kota (Gubernur,
Bupati/Walikota).

2. Berkaitan dengan kewenangan pemprosesan dan penetapan surat keputusan
kenaikan pangkat, maka berkas persyaratan usul kenaikan pangkat periode
01 April 2023 adalah :

a. Usulan Berkas Kenaikan Pangkat yang diproses hanya melalui Sistem
Informasi Aparatur Sipil Negara (SIASN).

b. Usulan Berkas Kenaikan Pangkat pada Aplikasi SIASN harus disampaikan
sesuai dengan waktu yang ditentukan.

c. Melampirkan Pengantar dan Daftar Nama Pegawai Negeri Sipil yang
diusulkan naik pangkat pada link google form dibawah.
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3. Ketentuan-ketentuan dalam Penyampaian berkas usul kenaikan pangkat
periode 01 April 2023 dengan ini disampaikan hal-hal sebagai berikut :

a. Kenaikan pangkat guru dilingkungan unit kerja Saudara wajib berpedoman
kepada Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 16 Tahun 2009 tentang Jabatan Fungsional Guru dan
Angka Kreditnya dan Peraturan Bersama Menteri Pendidikan Nasional dan
Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 14 Tahun 2010 tentang
Petunjuk Pelaksanaan Jabatan Fungsional Guru dan Angka Kreditnya
dengan berpedoman pada Penilaian Kinerja Guru (PKG) setiap tahun
sebagai dasar Penetapan Angka Kredit (PAK) tahunan, selanjutnya guru
yang akan diusulkan kenaikan jabatannya setingkat lebih tinggi wajib
ditetapkan surat keputusan kenaikan jabatannya oleh Pejabat Pembina
Kepegawaian.

b. Aparatur Sipil Negara (ASN) pemangku Jabatan Fungsional disamping
melampirkan Penetapan Angka Kredit (PAK) asli juga diwajibkan
melampirkan surat bukti klarifikasi PAK dari pejabat yang menetapkan
angka kredit tersebut yang menyatakan bahwa PAK yang dipergunakan
usul kenaikan pangkat tersebut benar dan dinilai oleh TIM Penilai Angka
Kredit.

c. Kenaikan pangkat penyesuaian ijazah dan pencantuman gelar wajib
dilampirkan keterangan Akreditasi Program Studi Perguruan Tinggi dan
Profil Mahasiswa dari Pangkalan Data Perguruan Tinggi yang dilegalisir,
Surat Ijin Belajar, dan SK Pengakuan Gelar.

d. Usul kenaikan pangkat Pejabat Eselon II agar melampirkan Surat
Rekomendasi Komisi Aparatur Sipil Negara beserta lampiran.

e. Berdasarkan Surat Sekretaris Daerah Nomor 800/770/V1.8/BKD tanggal
22 November 2021 Hal penyusunan Sasaran Kinerja Pegawai dan Penilaian
Kinerja Pegawai Negeri Sipil Tahun 2021, Surat Edaran Menteri
Pendayagunaan Aparatur Sipil Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 3
Tahun 2021 tanggal 3 Februari 2021 tentang Penyusunan Sasaran Kinerja
Pegawai dan Penilaian Kinerja Pegawai Negeri Sipil Tahun 2021, dan
Permen PANRB Nomor 8 Tahun 2021 tentang Sistem Manajemen Kinerja
Pegawai Negeri Sipil, bahwa Penyusunan SKP tahun 2021 dan Penilaian
Kinerja PNS terbagi atas 2 (dua) periode, yaitu : bulan Januari — Juni,
teknis penyusunan SKP dan penilaian kinerja PNS berdasarkan Peraturan
Kepala BKN Nomor 1 tahun 2013 dan bulan Juli - Desember teknis
penyusunan SKP dan penilaian kinerja PNS berdasarkan Peraturan
Pemerintah Nomor 30 Tahun 2019 dan penyusunan SKP dan penilaian
kinerja PNS Tahun 2022 berdasarkan Permen PANRB Nomor 6 Tahun
2022 tentang Pengelolaan Kinerja Pegawai Negeri Aparatur Sipil Negara.

4. Usul kenaikan pangkal periode 01 April 2023 berupa pengantar dan list
daftar nama yang naik pangkat harus disampaikan kepada Kepala Badan
Kepegawaian Daerah Provinsi Kalimantan Tengah Cq. Kepala Bidang Mutasi
dan dapat dikirimkan melalui Google Form dengan alamat
https://forms.gle /6bPvAtLtUiwH2giX7 sejak diterimanya surat ini sampai
dengan batas waktu paling lambat sampai tanggal 25 Januari 2022.

5. Usul kenaikan pangkat yang disampaikan melampaui batas waktu yang telah
ditentukan berkas akan dikembalikan dan dapat diusulkan kembali pada
periode kenaikan pangkat berikutnya.



6. Pegawai Negeri Sipil yang telah memenuhi persyaratan sesuai ketentuan dan
peraturan yang berlaku, Kenaikan Pangkat adalah penghargaan yang
diberikan atas prestasi kerja oleh karena itu tidak dipungut biaya

sepeserpun.

Demikian disampaikan, atas perhatiannya diucapkan terima kasih.

NIP 196506101991031025

Tembusan:

1. Gubernur Kalimantan Tengah (sebagai laporan);
2. Kepala Badan Kepegawaian Negara; dan

3. Kepala Kantor Regional VIII BKN Banjarmasin.



