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Rp 2.351.627.065,-

BELANJA MODAL

Rp 20.000.000,-

TARGET PAD

Rp 14.465.106.849,-

BELANJA OPERASI
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1 \APBD 16.816.733.914 14.528.484.814 86,39% 100,00%
2 |Data Evaluasi RPJIMD 2021-2026 4.737.893.119 4.198.287.644 88,61% 100,00%
3 |Data Evaluasi RKPD 2023 16.816.733.914 14.528.484.814 86,39% 100,00%
4 |Data Capaian IKP 4.737.893.119 4.198.287.644 88,61% 100,00%
5 |Data Capaian IKU dan IKD 4.737.893.119 4.198.287.644 88,61% 100,00%




L aporan Data Realisasi Indikator Kinerja Utama (IKU) dan Indikator Kinerja Daerah (IKD) BKD

WAL PROVINSI KALIMANTAN TENGAH TW IV TAHUN 2023
INDIKATOR KINERJA PEMBANGUNAN DAERAH
NO Bidang Kepegawaian TARGET | HASIL
1 |Persentase Pegawai Perangkat Daerah dengan data kepegawaian yang terintegrasi| 90% 95%
dan up to date
2 |Persentase Pegawai Sesuai dengan Kebutuhan Instansi 75% 77%
3 |Persentase ASN yang mengikuti pendidikan dan pelatihan formal 70% 100%
4 Jumlah jabatan pimpinan tinggi pada instansi pemerintah 54 51
5 Jumlah jabatan administrasi pada instansi pemerintah 1010 3139
6 Jumlah pemangku jabatan fungsional tertentu pada instansi pemerintah 6200 6108

8 |Persentase penurunan Pelanggaran Disiplin ASN 0,10% 0,10%

9 Persentase usulan pelayanan kepegawaian yang ditindaklanjuti secara tepat 85% 98,06%
waktu

10 |Persentase ASN yang lulus dalam pengukuran kompetensi ASN 72% 71,30%

-*Indikator Kinerja Daerah dalam RPJIMD Kalteng 2021-2026
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1) PENGADAAN PPPK PROVINSI KALTENG 2023

Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja (PPPK)
Guru dan Tenaga Kesehatan.

BKD

ez
& Provinsi Kalimantan Tengeh

2) SELEKSI TERBUKA JPT
Terdapat 5 (lima) Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama

Pemerintah Provinsi Kalimantan Tengah yang akan
diseleksi.

Aplikasi SINERJA (Sistem Informasi Kinerja) Pemerintah
Provinsi Kalimantan Tengah yang terintegrasi dengan
Aplikasi SIMPEG (Sistem Informasi Kepegawaian), dan juga

SIAP (Sistem Informasi Absensi Pegawali) akan diterapkan
pada awal tahun 2024.
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